‘- PREFEITURA DE
LONDRINA

Secretaria Municipal de
Educacao

PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2024 - 5° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 20/2022 - SIT: 57589

1 - Dados Cadastrais

1.1 — Identificacdo da Instituicao Parceira
Nome: Casa do Caminho Albergue Infantil
Endereco: Av. Paul Harris, 1481 - Londrina-PR telefone: (43) 3325-4037 / 3329-9314
CEP: 86039-280 CNPJ: 80.299.308/0001-19
E-mail: casadocaminho@sercomtel.com.br
1.2 — Identificacdo do Presidente
Nome: Fernando Santantonio
Periodo de mandato da diretoria De: 25/06/2022 A: 25/06/2025
1.3 — Centro de Educacéo Infantil
Nome: CEl Espirita Euripedes Barsanulfo
Endereco: Av. Paul Harris, 1481 - Aeroporto - Londrina- PR
CEP: 86039-280 telefone: (43) 3325-4037 / 3329-9314
Email: cei.casadocaminho@outlook.com CNPJ: 80.299.308/0001-19

2 - Descrigao da realidade

A rede municipal de Londrina atende o total de 17.584 (dezessete mil quinhentos e oitenta e quatro) alunos de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos, na etapa da Educagao Infantil, sendo que deste total, sdo atendidas 6253 (seis mil duzentos e cinquenta e trés) por meio das
parcerias com as OSCs (Dados referentes ao dia 31/05/2023). Contudo, apesar de todos os esforgos nos ultimos anos para a
ampliagdo da oferta de vagas em creche (0 & 3 anos de idade), em razdo de inumeros fatores, dentre eles, a dinamica populacional
envolvendo as migragdes e crescimento demografico, algumas regides da cidade apresentam uma lista de espera de significativa
de criancas aguardando vagas.

3 - Descrigao do Objeto

Garantir o funcionamento da Instituigdo, a elevacéo da qualidade do processo ensino-aprendizagem e da efetivagéo da proposta
pedagdgica do Centro de Educagéo Infantil, tendo como resultado a promogéao do desenvolvimento integral do aluno.

4 - Metas a serem atingidas
Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as

necessidades do total de alunos, sendo em periodo integral e
Cumprir a Proposta Pedagdgica, pré estabelecida da Instituicao;

Cumprir a execugéo do Plano de Aplicagao do Plano de Trabalho

Atender a regulamentagéo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, lei 9394/96 e do sistema municipal de ensino;
Efetuar as aquisigbes/contratacdes de acordo com os os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 e suas alteragoes e
pelo Decreto Municipal n® 245/2009.

EE em periodo parcial.

Metas Descricao da Atividade/acao Afericoes

Realizagao do atendimento de 10 (dez) horas diarias Relatério do numero de alunos matriculados e da

Atender o total de 84 alunos da etapa da
Educacgao Infantil.

para os alunos matriculados nas turmas de CB, C1,
C2 e C3, e nas turmas de P4 e P5 o atendimento
devera ser de 05 (cinco) horas diarias.

frequéncia no SGI/SME e por meio de visitas de
verificagao in loco, quando necessario.

Cumprir a Proposta Pedagogica da instituicao
em conformidade com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional, Lei n°®
9394/1996.

Efetivacao da Projeto Politico Pedagogico
respeitando o estabelecido na Lei n® 9394/1996,
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Infantil, a Base Nacional Comum Curricular e as

Realizacao de visitas in loco, analise do PPP e do

planejamento do trabalho docente.

orientagées da SME.

Executar o plano de aplicacao do plano de
trabalho em conformidade com as legislagoes
aplicaveis.

Realizagao das agoes estabelecidas no Plano
de Trabalho, aplicando os recursos
repassados exclusivamente no objeto do
Termo.

Analise do processo de prestagao de contas,
verificagao das aquisigoes dos produtos ou
servigos in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisi¢gdes/contratacoes de acordo
com os os procedimentos estipulados na Lei
Federal 8666/93 e suas alteragoes e pelo

Realizagao de contratacao e aquisigao dos
materiais, servigos ou quadro de pessoal em

Verificagao prévia do processo de cotagao de
pregos, analise do processo de prestagao de
contas e das verificagao das aquisigoes dos

consonancia com a legislagao aplicavel.

Decreto Municipal n° 245/2009. produtos ou servigos in loco, quando necessario.

5 - Etapas ou fase de execucao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao

O prazo de execugao é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo
de Colaboragéo inicia-se em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execucdo em 31/01/2025. Para o
exercicio de 2024, seguira o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do
item 10, em conformidade com o que determina o Estatuto da entidade e as Deliberagdes n° 02/2016, n° 03/2016, e n® 05/2016 do
CMEL, sendo gerenciadas pela mantenedora a fim de prover o ambiente escolar através dos beneficios que os produtos
adquiridos e 0s servigos contratados proporcionarao.
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6 - Quadro Demonstrativo de turmas
CB C1 €2 C3 P4 P5
TURMAS
2 1 1 1
r total de turmas I | 5 J
7 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios
N° DE PROFESSORES DIRETOR AUX. ADM COZINHEIRA (0) NUTRICIONISTA OUTROS
6h 8h 6h | 8h 4n | sh 6h 8h i 10 6h | 8h
semana semanal
7 11 1 1 2 1 1
TOTAL 7 11 Classificar:
AUX DE 3
E ey LIMPEZA LACTARISTA Aux. Secretaria
6h | 8h 6h 8h 6h 8h
1 3 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 29
NA INSTITUIGAO

8 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2024)
ENSINO REGULAR

ATENDIMENTO INTEGRAL ___ATENDIMENTO PARCIAL
MANHA TARDE
AlB|]ClD]E Al B|ClD]| E Al B cl2o]E
CB 12] 12 CB CB
ci 16 C1 I
R$ 44.688,40 40 0 0
c2 21 c2 c2
c3 20 c3 c3
RS 3100953 | 41 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5
RS - ol [rs - 0 RS : 0

ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL - ATENDIMENTO PARGIAL J
MANHA TARDE
A B C D E A B C D E A B C D E
CB CB CB
C1 ci C1
R$ - 0 0 0
Cc2 2 Cc2 c2
C3 1 3 C3
R$ 4.537,98 3 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5
RS - 0 RS = 0 RS - 0 '\f\”‘v‘
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS r 84 VALOR MENSAL| R$ 80.235,91
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9 - Cronograma de Desembolso

Parcela | Parcela Il Parcela Il Parcela IV Parcela V Parcela VI

R$ 78.174,34 | R$ 78.174,34 | R$ 78.174,34 | R$ 71.367,37 | RS 80.992,24 | R$ 80.235,91
Parcela VII Parcela VI Parcela IX Parcela X Parcela XI| Parcela XlI

R$ 122.622,87 | R$ 80.235.91 | R$ 79.479,58 | R$ 80.235,91 | RS 120.353,87 | R$ 80.235,91

OBS: NAS PARCELAS VII E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.

VALOR TOTAL DAS PARCELAS:

][R

1.030.282,59 |

9.1 - Rendimento de Aplicagoes Financeiras:

gf)$;/c12%§3endimento de Aplicagées Financeiras periodo de 01/01/2023 a R$ 11 .220,03
;/ﬂg;/dg;endlmento de Aplicacdes Financeiras periodo de 01/01/2024 a R$ 6.486,72
9.2 - Valor Total
\’:/izir:g:];re()itrzgdo Cronograma de Desembolso + Rendimentos de aplicagbes R$ 1 .047.989,34
10 - Plano de Aplicagao _
RUBRICAS DESPESAS ACLSJI\AnIl-J?_iDO API!:I(L:QZ‘XCI)DEOM
3.1.90.11.01  |Vencimentos e salarios R$ 51.223,35| R$ 826.436,90
3.1.90.11.43 |13° Salario R$ 1.641,04| R$ 73.576,09
3.1.90.11.45 |Férias - Abono Constitucional R$ 0,30 | R$ 29.000,00
3.1.90.13.01 FGTS R$ 1.714,06 | R$ 76.285,94
3.1.90.13.18 gaog;”r::r']‘fs" e S B R$  1.311,38| R$ 8.888,62
3.3.90.30.04 |Gas e Outros Materiais Engarrafados R$ 3.267,76] R$ -
3.3.90.30.24 Material para Manutencéo de Bens Iméveis R$ 76.238,00f R$ 8.892,14
3.3.90.39.16 Manutengéo e Conservagdo de Bens Imoveis - PJ R$ 73.762,00§ R$ 8.000,00
3.3.90.39.43  |Servigos de Energia Elétrica R$ - | RS 10.000,00
3.3.90.39.44 |Servicos de Agua e Esgoto R$ - | RS 6.909,65
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 209.157,89| RS 1.047.989,34
TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGOES FINANCEIRAS R$ 1.047.989,34

11 - Informagodes da Instituicao Parceira
De acordo com o Termo de Colaboragao a Instituicao devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentagao do

repasse.

Banco:

Nome completo do responsavel:

Assinatura do responsavel:

Caixa Econémica Federal N°

104 Agéncia n° 394 Conta Corrente n° 3000-5
Fernando Santantonio
Presidente
A
B
Local e data: Londrina, \ novembro de 2024.

12 - Aprovagao do Concedente

Nome completo do concedente:

Assinatura do Concedente:

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Documento ratificado eletronicamente

Pagina 3 de 3




Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins
que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho 14277897 e autorizo a celebracao do
52 Aditivo ao Termo de Colaboragao n® 20/2022 da CASA DO CAMINHO ALBERGUE
INFANTIL, mantenedor (a) do CEl ESPIRITA EURIPEDES BARSANULFO.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de Moraes,
Secretario(a) Municipal de Educacao, em 19/11/2024, as 13:59, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

: http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
FHErffiat» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

Referéncia: Processo n? 19.022.201555/2024-22 SEI n2 14291492



