Secretaria Municipal de
Educacao

% PREFE!TURA DE
“TC'LONDRINA

PLANO DE TRABALLHO — EXECUGAO 2023 - 2° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 20/2022 - SIT: 57589

1 ~ Dados Cadastrais

1.1 — identificac8o da Instituicdo Parceira
Nome: Casa do Caminho Albergue Infantil
Enderego:  |Av. Paul Harris, 1481 - Londrina-PR telefone:  (43) 3325-4037 / 3329-9314
CEP; 86039-280 CNPJ: 80.299.308/0001-19
E-mait: casadocaminho@sercomiel.com br
1.2 — Identiificacao do Presidentie
Nome: Fernando Santanionio
Periodo de mandato da diretoria De: 25/06/2022 A: 25/06/2025
1.3 — Centro de Educacio Infantil
Nome: CEl Espirifa Euripedes Barsanuifo
Endereco:  |Av. Paul Harris, 1481 - Aeroporto - Londrina- PR
CEP: 86039-280 telefone:  (43) 3325-4037 / 3329-9314
Email: cei.casadocaminho@outlook.com CNPJ: 80.298.308/0001-18

2 - Descricéo da realidade

A rede municipal de Londrina atende o total de 17.473 (dezessete mil quatrocentos e setenta e irés) alunos de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos, na etapa da Educacéo Infantil, sendo que deste fotal, s8o atendidas 6268 (seis mil duzentos e sessenta & oito) por meio das
parcerias com as OSCs (Dados referentes ao dia 17/12/2021). Contudo, apesar de todos os esforgos nos Ultimos anos para a
ampliacéo da oferta de vagas em creche (0 & 3 ancs de idade), em razdo de inimeros fatores, dentre eles, a dindmica populacicnal
envolvendo as migragdes e crescimento demogréfico, algumas regides da cidade apresentam uma lista de espera de significativa
de criangas aguardando vagas.

3 - Descricdo do Objeto

Garantir o funcicnamento da Instituicdo, a elevagdo da qualidade do processo ensinc-aprendizagem e da efstivagde da proposta
pedagdgica do Centro de Educacao Infantil, tendo como resultado a promocgéo do desenvolvimento integral do aluno.

4 - Metas a serem atingidas

Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as
necessidades do total de ! 84 ,3 alunes, sendo g 24 lem periodo integral e
Cumprir a Proposta Pedagdgica, pré esiabelecida da Instituigdo;

Cumptir a execugdo do Plano de Aplicagdo do Plano de Trabatho

I lem periodo pargial.

Atender a regulamentacéo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, lei 8394/96 e do sistema municipal de ensino;
Efetuar as aquisigdes/contratagdes de acordo com os os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes e
pelo Decreto Municipal n® 245/2009,

Metas

Descricao da Atividade/agéo

Realizagho do atendimento de 10 (dez} horas diarias
para os alunos matriculados nas turmas de CB, C1,
G2 e C3, e nas turmas de P4 e P5 o atendimento

devera ser de 85 {cinco) horas diarias.
Efelivacao da Projeto POlce Pedanegico

respeitando o estabelecido na Lei n® 9384118986,
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéio

Infantil, a Base Nacional Comum Curricular e as

orientactes da SME.
Realizagao das agdes estabeiecidas no Plano

de Trabaiho, aplicando os recursos
te no objeto do

Afericbes

Relatério do ndmero de alunos matriculades e da
frequéncia no SGI/SME e por meio de visitas de
verificagéo in loco, guando necessario.

Atender o total de 84 alunos da etapa da
Educacéo infantil.

Cumprir a Proposta Pedagégica da instituigdo
em conformidade com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional, Lein®
§394/1986.

Realizag8o de visitas in loco, analise do PPP e do
planejamento do trabalho docente.

Andlise do processo de prestagio de conias,
verificacdo das aquisigdes dos pradutos ou
servigos in loco, quando necessario.

Executar o plano de aplicacio do plane de
trabatho em conformidade com as legistages ret
aplicaveis,

dos excl

Termo.

Efetuar as aguisigbes/contratagbes de acordo
com os os procedimentos estipulados na Lei

Realizacéo de contratagio e aguisicio dos
materiais, servigos ou quadro de pessoal em

Verificagéo prévia do processo de cotagio de
pregos, andlise do processo de prestacio de

Federal 8666/93 e suas aiteragtes e pelo
Decreto Municipal n® 245/2009.

contas e das verificagido das aduisigbes dos

consonancia com a legislago aplicavel. N N o ad
produtos ou servigos in loge, guando necessario,

5 - Etapas ou fase de execugdo e prazo de vigéncia do Termo de Eolaboragéo

O prazo de execugdo é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2023 e encerra-se em 31/12/2023. O prazo de vigéncia do Termo
de Colaborag8o inicia-se em 01/01/2023 e encerra-se 30 (trinta) dias apos o término do prazo de execugdio em 31/01/2024. Para o
exercicio de 2023, seguird o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do
item 10, em conformidade com o que determina o Estatuto da entidads e as Deliberacdes n® 02/20186, n® 03/2016, e n® 05/2016 do
CMEL, sendo gerenciadas pela mantenedora a fim de prover o ambiente escolar através dos beneficios que os produtos
adquiridos e os servicos contratados proporcionario.
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& - Quadro Demonstrativo de turmas

CB C1 c2 C3 P4 P5
§ TURMAS
1 2 1 1
{ totaldeturmas | | 5 l

7 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios

N° DE PROFESSORES DIRETOR AUX, ADM COZINHEIRA (0) NUTRICIONISTA OUTROS
1 an Bh
Bh 8h 6h B8h 4h 8h &h 8h Sommana.} isormaril 6h 8h
12 g 1 1 2 k| 1 1
TOTAL 12 & Classificar:
ooy an e LACTARISTA Secretéria 6h
PEDAGOGICO LIMPEZA 1 Aux.Secretaria
&h 8h 6h 8h Gh 8h 1 Aux.Secretaria 8h
1 4 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 29
NA INSTITUICAO

8 - Quadro Demonstrativo criancas atendidas: (Matriculas no ano 2023)

ENSINO REGULAR
=
ATENDIMENTO INTEGRAL SIENDINENTO PARCIAL
MANHA TARDE
A B C D E A B C D E A B C D E

cB 12 CB CB
cl 15[ 16 c ci

R$ 46.130,40 43 0 0
c2 24 c2 c2
c3 14 c3 C3

R$ 27.598,26 38 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5

RS - ol [rs : 0 RS - 0

ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCACAQO ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL e |
MANHA TARDE
A{B]lclibDIlE Aleslclpl E Al B{clinlE
CB CB CB
C1 1 cA C1
RS 2.145,60 1 0 0
c2 Cc2 Cc2
C3 2 C3 c3
R$ 290508 | 2 0 0 . P
P4 P4 P4
P5 P5 P5
RS - o] |Rs - 0 RS - 0 ;
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS I 84 ] VALOR MENSALI R$ 78.779,34 i
{
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9 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela Il Parcela il Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 7298848 | R$ 72.988,48 | R$ 76.880,27 | RS 71.896,38 | R$ 78.053,07 | R$ 78.053,07
Parcela Vi Parcela VIli Parcela iX Parcela X Parcela Xi Parcela Xil
R$ 117.079,61 | R§ 78.053,07 ] R§ 78.779,34 | R§ 228.779,34 | R§ 118.169,01 | R$ 78.778,34

OBS: NAS PARCELAS VIi E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.

NA PARCELA X SERA ACRESCIDO O VALOR DE

R$ 150.000,00 | REFERENTE RECURSO ADICIONAL PARA MANUTENCAO DO CE}

VALOR TOTAL: l

| R$

1.150.599,48 |

10 - Plano de Aplicagdo

i BERFESAS Acmb?.?\bo APLICACAO 2023
3.1.80.11.01  [Vencimentos e salarios R$ - | R$ 831.724,20
3.1.90.11.43 13° Salario R$ - i R$ 62.087,50
3.1.90.11.45 Férias - Abono Constitucional R$ -1 R$ 21.010,00
3.1.90.13.01 FGTS R$ - I R$ 70.566,02
3.1.90.13.18 ggg;ﬂ;‘a:ri’ciio para PIS/PASEP sobre folha de R$ -1 RS 9.944,00
3.3.90.30.04  [Gas e Quiros Materiais Engarrafados R$ - R§ 3.267,76
3.3.90.30.24  IMaterial para Manutengao de Bens Imdveis R% - | R$ 97.500,00
3.3.90.38.43  {Servicos de Energia Elétrica R$ - I R$ 2.000,00
3.3.90.39.16 IManutengéo e Conservacéo de Bens Imdveis - PJ R$ - | R$ 52.500,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ -1 R$ 1.450.5585,48
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 1.150.599,48

11 - Informagoes da Instituigdo Parceira
De acordo com o Termo de Colaboragao a Instituigdo deverd manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentacdo do

repasse.

Banco:

Caixa Econdmica Federal

Nome completo do responsavel:

Assinatura do responséavel:

N° 104 Agéncian°. _ 384 Conta Corrente n° 3000-5
Ferpango Santantonio
fr%/s'dente
), I
Tk
Local e data: Londring, > de outubro de 2023,

12 - Aprovacdo do Concedente

Nome completo do concedente:

Maria Tereza Pascheal de Moraes

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins
que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho (11270470) e autorizo a celebracao do
29 Aditivo ao Termo de Colaboracao n2 20/2022 da Casa do Caminho Albergue
Infantil mantenedora do CEl Espirita Euripedes Barsanulfo.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de Moraes,
Secretario(a) Municipal de Educacao, em 11/10/2023, as 14:33, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

: http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
I verificador 11296762 e o cédigo CRC CE7CA394.

Referéncia: Processo n? 19.022.174787/2023-10 SEIn2 11296762
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